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1 Leitwort des Tragers

Liebe Eltern,

mit dieser BroschUre halten Sie die Konzeption der Kinderkrippe in
der Hand. Hier méchte ich Ihnen das pddagogische Leitbild, das
Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsprogramm in schriftlicher und
verstandlicher Form vorstellen.

Wertvolle pddagogische Erkenntnisse werden auch zukUnftig in die Arbeit
einflieBen. Dies gewdhrt unser hoch motiviertes, qualifiziertes und
kinderfreundliches Team.

Naturlich immer in partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit Ihnen, liebe Eltern.

Der Schwerpunkt der Erziehung liegt nach wie vor in der Familie. Sie ist der
wichtigste Ort fUr Ihr Kind. Doch fUr eine weitere gute Entwicklung wollen wir
lhrem Kind einen neuen, zusatzlichen Erfahrungsraum in unserer Kinderkrippe
bieten, in den individuellen Fahigkeiten und Anlagen gefdrdert und
entwickelt werden und lhre Erziehung dabei unterstUtzt.

Als Trager der Kinderkrippe ist es mir, und dem Team Haselmduse wichtig, dass
unsere Krippe fur Kinder ist, in dem sich die Kinder wohl fGhlen, sich entfalten
kdnnen und Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten gewinnen.

lch wunsche Ihren Kindern eine schéne und glickliche Krippenzeit und hoffe,
dass Sie sich spdter noch gerne daran erinnern.

2 Grundgedanken

Das Wohlbefinden der Kinder steht im Zentrum unseres taglichen Tuns. Kinder
sind Hauptdarsteller inrer eigenen Entwicklung. Ihre BedUrfnisse stehen bei uns
im Vordergrund.

3 Leitbild

Unser Wertehintergrund:

Von folgenden zentralen richtungsweisenden Grundsdtzen und Zielen lassen
wir uns bei all unseren Tatigkeiten

fOr Kinder und deren Eltern leiten.

Sie wurden partizipativ mit allen Teammitgliedern erarbeitet und

auf Kompatibilitédt mit den Grundsatzen des Bayrischen Bildungs- und
Erziehungsplans UberpruUft.

Soziale Zugehorigkeit und Anerkennung

Dieser Grundsatz bedeutet uns sehr viel. Das wird bei uns sichtbar durch die
Aufnahme von Kindern aus verschiedensten Kulturkreisen und durch deren
bestmogliche (Sprach-)Férderung (Reime, Lieder, Fingerspiele, bewusst
deutliche Aussprache der Erzieher/innen...). AuBerdem werden sie durch die
Vermittlung von gesellschaftlich akzeptierten Werten und Normen (z.B.
Hygiene, Tischsitten, soziale Regeln...) auf die Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben in Deutschland vorbereitet, ohne die Wurzeln inrer Ahnen verleugnen zu



mussen. Alle Entwicklungsschritte in diese Richtung verstarken wir positiv (durch
Loben individuell und vor der Gruppe, Hand geben, Schulter klopfen...).
Dieser Grundsatz spiegelt sich auch im Team wider: Wir beschaftigen bewusst
auch Mitarbeiter/innen mit Migrationshintergrund, bei arbeitsteiliger Arbeit und
Gleichberechtigung aller Angestellten.

Neugier

Die Neugier der Kinder zu erhalten und auf immer neue Dinge zu richten ist uns
ein wichtiges Anliegen. DafUr bieten wir im Wochenverlauf zu festen Zeiten
vielfdltige Angebote drinnen und drauBen bei der weniger die
Wissensvermittlung, sondern die experimentelle Erforschung und Erkundung im
Vordergrund stehen. Dafur bilden auch wir uns weiter.

Ordnung und Struktur

Diese Werte sind fUr unsere Kinder von herausragender Bedeutung, well sie
ihnen Sicherheit in einem eher unsicheren Umfeld geben. Wir ermoglichen
ihnnen die Orientierung z.B. durch benannte Gruppenrdume, durch maglichst
stabile Gruppenstrukturen, durch strukturierte Tagesabldufe mit wechselnden
AkfivitGten, feste Rituale und Regeln. Das regelmdBige FUhren von
Beobachtungsbdgen (Petermann & Petermann) bietet uns eine strukturierte
Grundlage fur Elterngespréche.

Gesundheit (korperliche Aktivitat, Essen und Ruhe)

Im Interesse kdrperlich-geistig-seelischer Gesundheit gehen wir mit den Kindern
wetterunabhdngig in den Garten oder spazieren. Wir ermutigen und inspirieren
die Kinder zur Wahrnehmung von Bewegungsangeboten, an denen wir uns
selbst aktiv beteiligen (Vorbildfunktion). In der Zeit von 11:30 bis 13:45 Uhr ist fOr
die Kinder Ruhezeit (ruhen, trdumen, schlafen im abgedunkelten Nebenraum).
FUr die Brotzeit achten wir auf eine ausgewogene und gesunde Erndhrung.
Ggf. halten wir RUcksprache mit den Eltern bzgl. Erndhrungsfragen. Nach dem
FrOhstUck putzen wir mit den Kindern gemeinsam die Zdhne.

4 Gesetzliche Vorgaben

Die gesetzliche Grundlage unserer Arbeit ist das bayerische Kinderbildungs-
und Betfreuungsgesetz mit seiner jeweils gultigen AusfGhrungsverordnung.
Unser Konzept bezieht sich in allen Bereichen auf den bayerischen Bildungs-
und Erziehungsplan.

5 Rahmenbedingungen

5.1 Wir stellen uns vor

Die Kinderkrippe befindet sich in einer Ladenzeile, in zwei ehemaligen
Geschaften, im ErdgeschoB. Sie liegt im Ortsteil Puchheim - Bahnhof. In
unmittelbarer Nahe befindet sich das ZAP Mehrgenerationshaus, ein Service
Treff der Gemeinde sowie gegenuber einem Supermarkt. Die umgebenden
Wohnhduser sind mehrstdéckig. Es handelt sich hier um Mieter in einem
mehrsprachigen Umfeld.



Der zur Krippe gehdrige Garten ist mit einem groBen Sandkasten und einer
Krabbelburg Spielkombination, bestehend aus einer Rutsche, einer Treppe,
und Podesten ausgestattet. Zusatzlich stehen den Kindern noch ein
Spielhduschen, eine Wippe-Tier, Hochbeet, Obststrducher und ein
Schaukelnest zur VerfUgung. Der Aufenthalt im Freien ist zu jeder Zeit moglich.
Vor dem Eingang zur Krippe ist ein abschlieBbarer Einstellraum for
Kinderwdagen errichtet. Die Kinderkrippe ist konfessionell und politisch neutral.

Die Kinderkrippe besteht aus zwei Gruppen. Sie bietet insgesamt Platz fur 26
Kinder im Alter von neun Wochen bis zu drei Jahren.

Die Gruppe, an der Ecke des Hauses gelegen, nennt sich Mdusenest Gruppe.
Hier werden 12 Kinder betreut, geférdert und verpflegt.

Daneben befindet sich die Dreikdsehoch Gruppe.

Sie wird von 14 Kindern besucht.

Jede Gruppe wird von drei Mitarbeitern betreut.

Unsere Betreuerinnen sind qualifiziert und erfahren, geschult und liebevaoll. Sie
setzen sich zusammen aus ausgebildeten Fachkraften.

Zu dem Madusenest gehoren:
Die Leitung der Einrichtung
Eine Erzieherin

Eine Kinderpflegerin

Zu den Dreikasehochs gehoren:
Zwei Erzieherinen

Eine Kinderpflegerin

Eine Praktikantin

Weiteres Personal

Eine Hauswirtschafterin kUmmert sich um die KUche, die Einkdufe der frischen
BIO Kost, die Wasche, Sauberkeit und Hygiene. Eine Hausmeister kUmmert sich
um denn Garten und Reperaturen.

Die Mitarbeiterinnen schaffen eine wohlwollende, férderliche Atmosphdare, in
der sich jedes Kind nach seinen Moglichkeiten entwickeln kann. Die MUtter
und Vater erhalten die ndtigen Informationen wie der Tag verlief.

5.2 Raumgestaltung

Unsere RGume sind:

Kindgerecht und altersgerecht

enthalten Spiel- und Malmaterial,

tragen zu einer hduslich-familigren und freundlichen Atmosphdre bei
enthalten FreirGume, um sich zu bewegen,

sind entsprechend der Jahreszeit dekoriert
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5.3 Offnungszeiten

Unsere Offnungszeiten sind ideal an die BedUrfnisse der Eltern a
Wir bieten von: Montag bis Freitag 7.00 - 17.00 Uhr

eine professionelle Betreuung an.

SchlieBungszeiten sind gering:

ngepasst.

Wdahrend der Weihnachtsferien, entsprechend der bayerischen

Ferienordnung, und
Den ganzen August ist unsere Einrichtung geschlossen.
Anmeldung ist das ganze Jahr mdglich Uber Little-Bird.

5.4 Kinderkrippengebuhr

Buchung 3 bis 4 Stunden 245 € /| Monat
Buchung 4 bis 5 Stunden 290 € / Monat
Buchung 5 bis 6 Stunden 370 € / Monat
Buchung 6 bis 7 Stunden 390 € / Monat
Buchung 7 bis 8 Stunden 415 € / Monat
Buchung 8 bis 9 Stunden 435 € / Monat

Buchung ¢ bis 10 Stunden

Vollverpflegung 105,00 € / Monat

Spiel — und Getrdnkegeld 10 € / Monat.
August ist nicht Kindbar

Die Preise sind auf der Basis von 12 Monaten

460 € / Monat



5.5 Zusammenarbeit und Vernetzung

Wir arbeiten eng mit dem Jugendamt Furstenfeldbruck zusammen. Unter
anderem mit der Erstberatungsstelle u. koki. Die Kindertagesstatten Aufsicht
berdt und unterstitzt uns. Es findet ein Austausch mit dem Landratsamt,
Abteilung Jugend und Familie statt. Bei Entwicklungsauffdlligkeiten empfehlen
wir Eltern das Frohférderzentrum in FUrstenfeldbruck einzuschalten.
Ansprechpartner ist hier auch die Interdisziplinére Frohférderung, sowie KoKi
der koordinierte Kinderschutz. Generell gehdren wir auch zum Netzwerk der
Puchheimer Kinderkrippen und nehmen regeimdaBig an den Treffen teil. Zu
den Kindergdrten in Puchheim findet im Laufe der Zeit ein intensiverer
Austausch statt. Zuletzt nennen méchte ich immer wieder den Kontakt zur
Stadt Puchheim, Frau Greil u. Frau Nerbl.

5.6 Aufnahmekriterien

Die Aufnahme erfolgt unabhdngig von Herkunft, Konfession, Nationalitédt und
Einkommensverhdltnissen. Wir nehmen Kinder ab 9 Wochen auf. Es kbnnen
nur Kinder aufgenommen werden, die in Puchheim gemeldet sind. An erster
Stelle erhalten Alleinerziehende einen Platz. An zweiter Stelle stehen Familien
die Erziehungshilfen bendtigen. Dies muss Uber das Jugendamt bestatigt
werden. An dritter Stelle stehen Eltern, die beide Berufstatig sind. An vierter
Stelle kommen Eltern, die in Puchheim erwerbstatig sind. Nach Absprache mit
der Kindertagesstatten Aufsicht, kdnnen in Ausnahmefdllen Kinder, die
Entwicklungsverzdgert sind, integrativ auch nach dem 3. Lebensjahr die
Krippe weiter besuchen.

Kranke Kinder kbnnen nicht betreut werden.

6 Tagesablauf

e 7 -8 Uhr Frihoffnungszeit

* Die Kinder werden nach und nach gebracht

* 8.30 Uhr Gemeinsames FruhstUck in der Gruppe
* Hygiene

*  9.15 Uhr Morgenkreis

Danach Freispiel, gezielte Beschdaftigung, Aufenthalt im Garten oder
Spazieren gehen

* 11.00 Uhr Mittagessen

* Hygiene, bettfertig machen

* 12- 14 Uhr Mittagsruhe, die Kinder schlafen

* 14 Uhr Hygiene, anziehen

* 14.15 Uhr gemeinsame Brotzeit

* Danach Freispiel oder Aufenthalt im Garten

e 17 Uhr Krippe Ende



7 Padagogischer Alltag

Die Kinder haben einen fest strukturierten Tagesablauf mit  taglich
wiederkehrenden Ritualen und Gewohnheiten. Dies gibt den Kindern Sicherheit
und Geborgenheit. Am Vormittag nutzen wir die Zeit zwischen Morgenkreis und
Mittagessen fUr pdad. Angebote, die situationsorientiert an die Kinder angepasst
werden. Als Wochenthema verwenden wir entweder Feste (Weihnachten,
Ostern usw.), aktuelle Anldsse (Baustelle, Kindergarten, Jahreszeiten usw.) oder
freigewdahlte, fOr die Kinder einfach zu erfassende Themen (Farben, Tiere,
Wasser usw.).

Neben den Angeboten gehen wir nach Méglichkeit parallel in den Garten.
Dies ist abhdngig von Wetter und Angebot. Die Eltern werden taglich Uber den
Tag lhres Kindes informiert bei Tur & Angel Gesprachen und im Wochenplan.

8 Das Freispiel

Kindliches lernen heiBt spielen. Kinder probieren sich im Spiel selbst aus und
verarbeiten Alltagserlebnisse. Sie setzen sich Uber das Spiel mit sich selbst und
inrer Umwelt auseinander. Die Kinder experimentieren, 16sen eigenstdndig
Probleme und Uben soziales Verhalten ein. Die Starkung der Persdnlichkeit, das
Lernen seine Fahigkeiten einzuschdtzen und die Forderung des sozialen,
kreativen, kognitiven, motorischen und emotionalen Bereiches sind die Ziele.
Das Freispiel findet im Garten oder im Haus staftt.

Weitere Ziele sind die Entwicklung von:

-Selbstbewusstsein

-Selbstandigkeit

-Selbsteinschdtzung

-Kooperationstahigkeit

-Verantwortungsbewusstsein

-Toleranz und RUcksichtnahme

-Kompromissbereitschaft

-WUnsche, Bedurfnisse, Geflhle

-Lernfreude und Lernbereitschaft

Das Freispiel ist ein wichtiger Bestandteil in der pddagogischen Arbeit. Die
Kinder entscheiden mit wem und mit was und wie lange sie spielen mdchten.
Die Zeit dient auBerdem als Beobachtungszeit.

Wir sehen wo steht das Kind in der Gruppe, wie ist das Verhdlinis zu den
anderen Kindern und den Betreuern?

Wie arbeitet die Gruppe zusammen, gibt es Kinder, welche noch nicht in das
Gruppengeschehen integriert sind?

FUr die Kinder ist dies eine wichtige Zeit der Gruppenbildung (daher gibt es in
der Eingewdhnungszeit beispielsweise nur das Freispiel), der Stérkung ihrer
Selbstwahrnehmung (Bedurfnisse, GefUhle, Winsche...) und die Mdglichkeit
sich ganz den individuellen Vorlieben hinzugeben.

Im Hinblick auf die Sozialisation sind diese Momente wichtig, denn hier setzen
die Kinder, ohne dazu genauere Anweisungen von den Erwachsenen zu
bekommen, ihre sozialen Kompetenzen in symbolischer oder konkreter Form in
die Praxis um.



Spielgruppen bilden sich:
Werte wie das Teilen oder das Ausleihen werden in die Praxis umgesetzt.

9 Transparenz

Damit die Eltern taglich Uber den Tagesablauf und die Aktivitdten ihres Kindes
informiert sind, arbeiten wir mit einigen Methoden, die den Tag fransparenter
machen. Dieser Teil der Elternarbeit ist uns sehr wichtig, da gerade die
Abgabe der Kleinen den Eltern oft sehr zu Herzen geht. So wollen wir
gewdhrleisten, dass die Eltern wissen, wie es inrem Kind in der Krippe geht,
was es erlebt und gelernt hat und welche Freunde und Lieblingsspiele es hat.

9.1 Wochenplan
Der Wochenplan ist vor jeder Gruppenture zu finden und berichtet Gber die
Tagesaktivitaten der Gruppe.

9.2 Jahreskalender
Im Jahreskalender stehen unsere Termine, Feste & SchlieBungszeiten.

9.3 Aushange
Im Eingangsbereich befindet sich eine groBe Magnetwand, an dieser sind alle
wichtigen Aushdnge fur alle Eltern zu finden.

9.4 Porifolio

Als Portfolio bezeichnet man eine Sammelmappe. Der Ordner hierfUr wird von
den Eltern mitgebracht. Hier finden sich Fotos, die Freunde, die
Krippengruppe, der Tagesablauf, Feste, und was das Kind noch so alles bei
uns erlebt. Es ist die Dokumentation von Bildungsprozessen des einzelnen
Kindes. Es ist zusammengetragen vom Kind, von den Erzieherinnen und Eltern.
Anhand von Fotos, Bildern und Lerngeschichten wird ein Erinnerungsalbum
geschaffen. Die Eltern sollen sich ebenso daran beteiligen. Sie gestalten den
Ordner von auBBen und stellen auf den ersten zwei Seiten ihre Familie vor. Es
soll etwas Persdnliches werden. Die Eltern haben jederzeit die Moglichkeit
etwas zu ergdnzen und immer die Mappe des eigenen Kindes einzusehen.

10 Padagogische Zielsetzung

Von groBer Wichtigkeit ist fr uns das Beobachten. FUr jedes Kind wird ein
Beobachtungsbogen nach Petermann & Petermann angelegt und der
Entwicklungsstand regelmdBig beschrieben. Das Verfahren verlangt aktive
Beobachtung. Beobachtet wird dabei der Entwicklungsprozess, die
Sprachentwicklung, Lernprozesse generell. Er dient als Grundlage fUr das von
uns 1x jahrlich angebotene Entwicklungsstandgesprdach mit den Eltern Uber ihr
Kind.

Wir wollen Vorbild sein und sehen als wichtigste Aufgabe die liebevolle

Betreuung, die allseitige Entwicklung, die Vorbereitung auf das Leben. Unser
Leitspruch stammt von Montessori: ,,Hilf mir es selbst zu tun.”
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Wir verstehen uns als offene Lerngemeinschaft, die den Kindern die
Mo&glichkeit bietet, in einer sozial- und altersgemischten Gruppe einen Tell
inres Kinderalltags zu teilen und voneinander zu lernen.

10.1 Sprachentwicklung

Naturlich ist die Sprachentwicklung in der Krippe so greifoar und schdn zu
beobachten wie in keinem anderen Bereich. Sprachliche Ubung hat das Kind
den ganzen Tag: Beim Spielen, bei Angeboten, im Kontakt mit Kindern und
Erwachsenen. Es gibt aber Hilfestellungen und gezielte Angebote, bei denen
die Sprachentwicklung des Kindes unterstUtzt werden kann, z. B. durch gezielte
Gesprache mit den Kindern; durch Fingerspiele und Lieder; durch BUcher
Anschauen, Vorlesen und einem Kamishibai (Erzéhltheater). Diese Ubungen
sind fest im Tagesablauf verankert.

10.1.1 Forderung der sprachlichen Ausdrucksfahigkeit

Durch Aussprache, Mimik, Gestik, Melodien, Téne und Dialoge wird die
AuBerungsfreude des kleinen Kindes unterstUtzt. Ziel ist, dass sich die Kinder
einen groBen Wortschatz aneignen und lernen, Satze zu bilden. Deshalb
werden Gegenstdnde mit dem richtigen Namen benannt. Mit den Kindern wird
von Anfang an deutlich, korrekt und moglichst in ganzen Satzen gesprochen.
Die Sprache ist der SchlUssel zur Welt. Das Kind versucht die Aussage der
Erwachsenen nachzuahmen, indem es sie vereinfacht oder reduziert. Die Art
der Reduktfion hangt von der Betonung einzelner Worter in  der
Erwachsenenaussage ab, vorrangig aber von dem Informationswert, den die
einzelnen Worter fir das Kind haben. Im Satz ,,Das ist ein Auto* hat for das
einjahrige Kind lediglich das Wort Auto Informationswert, deswegen reduziert
es den Satz auf dieses eine Wort. Nach und nach produziert das Kind selbst
neue Satze auf der Basis bekannter Hauptworter, Tatigkeitsworter und
Eigenschaftsworter. Die Erwachsenen weiten diese Satze zu richtigen und
vollstdndigen Satzen aus, indem sie sie bestdtigen oder nachfragend
wiederholen.

Das Kind lernt zu formulieren, was es mdchte. Exakte Aussprache, richtiger
Satzbau und guter sprachlicher Ausdruck sowie Sprechen in geformten S&tzen
wird vermittelt. Die Sprachférderung kleiner Kinder erfolgt ganzheitlich. Das
heiBt, das Kind mit allen seinen Sinnen anzusprechen, ebenso seinen
Bewegungsdrang, seine Neugier, seine Liebe zu Rhythmus und Musik.
Sprachférderung findet also beim Singen, Turnen, Basteln, Spielen, Betrachten
von BilderbUchern, Reimen und Gedichten, beim Gesprdch mit einzelnen oder
mit der ganzen Gruppe statt.

Auch bei der Schlichtung von Streitigkeiten geben wir die Moglichkeit verbale
Konfliktldsungen einzutben.

10.2 Informationstechnische- und Medienbildung

Medienkompetenz ist heute unabdingbar, um am politischen, kulturellen und
sozialen Leben in der Informationsgesellschaft zu partizipieren und
mitzugestalten. Alle Medien beinhalten Chancen und Risiken. Je nach
aktuellem Projektthema werden von uns unterschiedliche Medien zur
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Informationsgewinnung verwendet. (Horspiele, elekironische Spielgerate,
BUcher, Zeitschriften, BUcherkisten aus der Stadtbibliothek).

10.3 Musikalische Entwicklung

Die Musik ist ein wichtiger Bestandteil im Krippenalltag, welcher oft in der
Gesellschaft unterschatzt oder zu wenig beachtet wird. Bei uns laufen aktuelle
Lieder auf CD, wir singen mehrmals am Tag, spielen auf Instrumenten, machen
Fingerspiele und tanzen zum Rhythmus der Musik. Hier werden mehrere
Entwicklungsziele aufgegriffen: Korperliche Entwicklung (Tanz, Bewegung),
Sprachentwicklung (Lieder mitsingen, Fingerspiele mitmachen, bei den Kleinen:
zuhdren und immer mehr verstehen), Kognitive Entwicklung (Liedertexte,
Bewegungen merken), Gruppengeflhl stdrken (gemeinsam Tanzen und
Musizieren).

10.4 Kredtivitat und handwerkliche Bildung

Kreativitat ist fOr das ganze Leben wichtig, nicht nur zum Basteln und Malen.
Kreativitdt bedeutet, Losungswege zu finden, sich nicht mit dem Einfachen
zufrieden zu geben, durch Experimente physische und chemische Reaktionen
zu testen, also einfach: auch mal um die Ecke zu denken.

Im handwerklichen Bereich wird die Fein- und Grobmotorik geschult,
Sinnesférderung vollzogen und physische Grenzen ausgetestet. Die Kinder sind
stolz auf die eigenen Kunstwerke, daher werden sie fUr alle sichtbar im
Gruppenraum oder im Gang aufgehdngt. Das Basteln und Experimentieren
macht viel SpaB. Hier wird geschnitten, geklebt, gefaltet und ausprobiert
Hierbei verstehen wir die Fahigkeit, originelle, ungewohnliche Einfdlle zu
entwickeln und sie in die Tat umzusetzen. Die Kreativitat der Kinder soll auf
verschiedene Weise geférdert werden. Zum Beispiel malen mit nassen Farben,
oder mit Fingerfarben oder mit Buntstiften. Der Sinn fir Asthetik soll geweckt
werden. Deshalb achten wir auf schéne Raumgestaltung, einen
harmonischen Ablauf von Festen und sind bestrebt, durch altersgerechte und
interessante kreative Angebote Freude an Schdnheit zu wecken. Das Erlernen
der Farben, das Benennen der Farben &ffnet Sinnesreize, die dann
angewendet werden kdnnen. Verschiedenste Materialien, Geschichten und
Aufenthalte im Freien bieten Anreize fUr die Phantasie. Das Kneten von
Plastilin starkt die Handgeschicklichkeit, was wiederum Voraussetzung fur das
spatere Schreiben ist. Einerseits leiten wir gezielt zu den verschiedensten
Tatigkeiten an, zum Beispiel malen, basteln, bauen, spielen, andererseits
wollen wir FreirGume fUr eigenstdndige kreative Tatigkeit bieten.

10.5 Korperliche Entwicklung

Das Beste fur die Gesundheit ist eine ausgewogene Erndhrung und Bewegung.
Daher gibt es pdd. Bewegungsangebote, in denen spielerisch Parcours
Uberwunden werden, der Gleichgewichtssinn geschult wird, die koérperliche
Ausdauer trainiert wird und sportliche Ubungen (z. B. Ball fangen, balancieren,
hUpfen, usw.) vollzogen werden.

Bewegt wird sich ebenfalls an der frischen Luft im Garten.

Bewegung spielt im alltdglichen Leben unserer Kinder eine groBe Rolle. Sie
bewegen sich aus dem einfachen Grund, weil sie Freude, SpaB und Lust dabei
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erfahren wollen. Neben den Bewegungsangeboten im Garten wir einmal die
Woche die Bewegungserziehung durchgefihrt.
Dazu werden die Kinder in zwei Gruppen aufgeteilt.
Die Motorik der Kinder wird durch Bewegung gefoérdert. Die Kinder entwickeln
ein KorpergefUhl. Die ersten Ansatze sind beim Umdrehen im Bett, beim freien
Sitzen, gefolgt vom Krabbeln und schliellich das Laufen lernen.
Gerzielte Angebote sind dann Tanzen, Bewegungsspiele, Aufenthalte im
Garten. Hier warten Bobby Cars und Laufrdder auf die Kleinen.
Durch diese AktivitGten

e wird KérpergefUhl und Gleichgewicht entwickelt

e werden Aggressionen abgebaut

e werden Konzentration und Geschicklichkeit gefordert

wird das Immunsystem gestarkt.

10.6 Kognitive Entwicklung

Da die ganzheitiche Wahrnehmung Voraussetzung fiOr Erkennens- und
Denkprozesse ist, legen wir groBen Wert darauf, dass die Kinder mit allen Sinnen
forschen und entdecken. Die kognitive Entwicklung wird durch zahlreiche
Ubungen geférdert

welche gar nicht speziell als ,Ubungen* gesehen werden: wie z. B. Fragen
stellen (Was hast du am Wochenende unternommene Was gab es gestern bei
euch zum Essen?¢). Das Kind Uberlegt, der Denkprozess wird angeregt.

Des Weiteren gilt es, die Kinder Zusammenhdnge erkennen zu lassen, z. B.
wenn es kalt ist, muss ich die Jacke anziehen. Wenn es Winter ist, schneit es.
Erst wenn ich aufgerdumt habe, kann ich mich an den Essenstisch setzen. Dies
schult die Selbststandigkeit, das Bewusstsein fur die Umgebung und gibt dem
Kind ein GefUhl des Verstandnisses fur die Vorgdnge in ihrer (noch) kleinen
Welt. Dies sind u. a. alles Voraussetzungen fur eine positive kognitive
Entwicklung.

10.7 Sinnesforderung

Der Tastsinn  (takfile  Wahrnehmung), der Geruchssinn  (olfaktorische
Wahrnehmung), der Horsinn (auditive Wahrnehmung), der Geschmackssinn
(gustatorische Wahrnehmung) und der Sehsinn (visuelle Wahrnehmung).

Die Sinne kdnnen in allen Bereichen geschult werden. Dies ist wichtig, da es
die ganzheitliche Wahrnehmung des Kindes fordert.

10.8 Mathematische Bildung

Kinder lernen Mathematik in der Auseinandersetzung mit Materialien und im
Kontext  bedeutsamer  AktivitGten. Zusatzlich  bendtigen sie den
kommunikativen Austausch mit Erwachsenen, um Handlungen in einen
mathematischen Kontext zu setzen.

Durch eine entsprechende Gestaltung der Lernumgebung in unserer
Einrichtung wird die Welt der Mathematik fUr die Kinder sichtbar. Geometrische
Formen und Zahlen sind fUr die Kinder zugdnglich.
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Im Vordergrund stehen in unserer pddagogischen Arbeit spielerische und
ganzheitliche Lernerfahrungen in Bezug auf Mathematik. Im Freispiel und in
gezielten Angeboten oder beim Kochen.

In der Krippe erwerben die Kinder ein Grundverstindnis von mathematischer
Bildung. Wir zdhlen z.B. im Morgenkreis wie viele Kinder heute anwesend sind
oder zdhlen spielerisch die Baukldtze und reden Uber Formen, verteilen
Geschenke gerecht, vergleichen wo ist mehr, Wirfel mit entsprechenden
Offnungen fUr die geometrischen Figuren, Erkennen von GréBenverhdltnissen
beim Turmbau mit Bausteinen, Steckspiele, die zum Zdhlen und Vergleichen
anregen.

10.9 Naturwissenschaftliche und technische Bildung

Das Erleben der Jahreszeiten wird mit Spielen und/oder Materialien und
Aufenthalt in der Natur geférdert.

Forderung der naturwissenschaftlichen und technischen Bildung:

Im Sandkasten beginnen die Experimente kleiner Kinder. Mit der Schaufel fUllen
sie inren Eimer und kippen ihn wieder aus. Sie bauen Burgen und machen sie
wieder kaputt. Wenn Wasser dazukommt, entwickelt sich Matsch. Jetzt kann
man kneten, patschen und stampfen. Die Formchen mit Matsch gefullt, geben
bessere Figuren. Erstes Experimentieren entwickelt sich hier.

Ahnliche Erfahrungen kénnen Kinder beim Backen machen. Sie erleben wie
aus einzelnen Zutaten ein Teig entsteht, der weiterbearbeitet werden muss, bis
der fertige Kuchen gegessen werden kann.

10.10 Umweltbildung und Erziehung

Wir méchten mit den Kindern durch regelmaBige Ausflige in die Natur
maoglichst viele Naturbegegnungen mit allen Sinnen ermdglichen und dabei
vielfaltige Gestaltungsmoglichkeiten erdffnen.

Dabei legen wir Wert darauf, dass wir dabei als Vorbilder fungieren und ihnen
richtiges Verhalten vorleben (im Wald Wege nicht verlassen, leise sein,
Achtsamer Umgang mit Lebewesen und Pflanzen etc.)

In unserer Einrichtung leben wir umweltfreundliches Verhalten vor.
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10.11 Personlichkeitsentwicklung

Persdnlichkeitsentwicklung ist ein allumfassender Begriff dafor, welche
Fahigkeiten das Kind im Laufe seines Lebens lernt. Die Persdnlichkeit tragt dazu
bei, welches Bild der Mensch auf andere macht, es beinhaltet die Starken und
Schwdachen, es ist einfach der Begriff dafir: Wer bin ich? Diese Entwicklung liegt
uns sehr am Herzen, da eine positive Persdnlichkeitsentwicklung der SchlUssel
zu einem positiven, glicklichen und zufriedenen Leben ist. Dazu gehdren u.a.

Ziele -> freundlicher Umgangston
-> Hilfsbereitschaft
-> Konfliktimanagement
-> Verantwortungsbewusstsein
-> GefUhle zeigen und deuten kdnnen
-> Gemeinschaftsfahigkeit
-> Wahrnehmung von BedUrfnissen
-> Toleranz und Rucksicht
-> Forderung des Selbstvertrauens, Selbststandigkeit,

Eigenstandigkeit
-> Wertevermittiung (in  Bezug auf Menschen, Tier und
Sachgegenstdnden)

10.12 Wertevermittlung

Eingehen auf die Gefuhle:

Jedes Kind hat seine individuellen Empfindungen und seine Art diese
auszudrucken. Wir nehmen die Gefuhle der Kinder ernst und gehen darauf ein.
Wir ermutigen das Kind, wenn es verunsichert ist, wir frosten es wenn es traurig
ist und freuen uns mit ihm, wenn es lacht.

10.13 Partizipation

10.13.1 Mitwirkung an Entscheidungsprozessen

Die UN-Kinderrechtskovention, der Deutschland beigetreten ist, regelt die
Anwendung burgerlicher, politischer, wirtschaftlicher, sozialer und kultureller
Menschenrechte von Kindern. Im Artikel 12 geht es um die BerUcksichtigung
des Kinderwillens. Er besagt, dass die Vertragsstaaten dem Kind zusichern, dass
es fahig ist, sich seine eigene Meinung zu bilden und seine Meinung in allem es
berGhrenden Angelegenheiten frei duBern darf. AuBerdem hat das Kind das
Recht, dass seine Meinung entsprechend seinem Alter und seiner Reife
berucksichtigt wird. Es soll Entwicklungs- angemessen sein. Die Mitwirkung for
Kinder muss altersgerecht realisiert werden. Das pddagogische Ziel ist die
Entwicklung von Selbstvertrauen und Selbstverantwortung sowie die
Entscheidungsfreude bei Aktionen und Unternehmungen. Wie z.B. das
Einkaufen von Semmeln und Brof.
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Aus der Praxis: fur jede Beschaftigung, fir jedes Spiel, jedes Lied, jedes
Fingerspiel wird eine Karte angelegt mit einer entsprechenden Abbildung
oder einem Symbol. Jetzt kann ein Kind selbst entscheiden was es gerne
machen mochte, indem es die entsprechende Karte, aus einem Korb
auswahlt.

Das Kind hat das Recht ,,nein* zu sagen.

Es entscheidet ob es bei einem Angebot mitmachen méchte.

Es entscheidet, wo und mit wem es spielt.

Es entscheidet wieviel es esse will.

Kinder, die sich als aktiv gestaltend erfahren, werden Erwachsene, die sich an
der Gestaltung des Gemeinwesens eher als andere beteiligen.

Bedingungen schaffen, durch die es den Kindern ermdglicht wird, verdndernd
in Strukturen, Regeln und Entscheidungen des Alltages einzugreifen.
Partizipation als SchlUssel zur Demokratie.

Es geht auch um die Kooperation der Fachkrafte mit den Eltern zum Wohl des
Kindes. Es ist eine Partizipation auf allen Ebenen mit Eltern im Team. Es finden
TUr —und Angelgesprdache statt. Es gibt Gesprachsangebote mit Termin.
(Ausschnitte aus BayKiBiG, Kindertagesbetreuung in Bayern)

10.13.2 Beschwerdemoglichkeit

Die Kinder haben das Recht sich Uber alles zu beschweren, was sie persdnlich
bedruckt. Dabei verfGgen die Kinder Gber unzdhlige Ausdrucksmdglichkeiten
(versprachlichen der Beschwerde, Weinen, schweigen, witend sein, sich
abwenden). Diese Beschwerden werden von den pddagogischen
Fachkraften wahrgenommen und interpretiert. Den Kindern wird dabei
zugehort, sie werden ernst genommen und zeitnah und verstandliche
Verdnderungen vorgenommen. Durch dieses Verhalten wird den Kindern
signalisiert, dass Beschwerden erwunscht sind und sie werden ermutigt diese
zu GuBern.

10.14 Forderung des Selbstvertrauens und der Selbststandigkeit

Die Betreuer ermutigen und unterstUtzen das Selbsténdigkeitsstreben und die
Initiative des Kindes. Bedurfnisse und WUnsche werden, wenn moglich
berUcksichtigt. Durch einen respektvollen, wertschdtzenden Umgang wird das
Selbstwertgefuhl der Kinder gestdarkt.

10.15 Erziehung zur Gemeinschaftsfahigkeit

Die Kinder lernen in der Krippe auf die Kleineren und Schwdcheren Ricksicht
zu nehmen, einander zu helfen, ausdauernd in kleinen Gruppen zu spielen,
ein anderes Kind zu akzeptieren und mit ihm zu spielen.

10.16 Ethische und religiose Bildung

Im Verlauf des Kalenderjahres werden die zentralen Elemente der christlich-
abendldndischen Kultur kennengelernt und thematisiert. Die christlichen Feste,
die die Kinder in ihrer Umgebung, in den Geschdaften, in den Medien
mitbekommen, werden behandelt, damit die Kinder wissen, warum sie gefeiert
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werden. (St- Martin, Nikolaus, Weihnachten, Ostern, Pfingsten, Ernte Dank). Im
Umgang miteinander erfahren, erleben und lernen die Kinder die christlichen
Grundwerte. Alle Menschen sind gleich und geliebt. Das bedeutet, alle
Menschen in ihrer Verschiedenartigkeit zu akzeptieren. Freundlichkeit und
gegenseitiger Respekt prédgen unseren Umgang.

Der verantwortungsvolle Umgang mit Ressourcen wird den Kindern vorgelebt.
Das FrUhstGck und die Brotzeit werden aus hochwertigen Bio-Produkten
zubereitet. Dies bekommen die Kinder mit und erfahren dabei, wie die
Nahrungsmittel nicht verarbeitet aussehen, wieviel Arbeit dahintersteckt und
helfen mit.

Defektes Spielzeug oder andere Gegenstdnde werden von unserem
Hausmeister soweit wie moglich repariert.

10.17 Forderung der sozialen Kompetenz

Hier geht es um christliche Werte, um ethische und religidse Bildung, und um
die Emotionalitét. Dies geschieht durch das Kennen lernen von christlicher
Tradition und die Pflege der religidsen Feste im Jahreslauf. Am meisten pragt
die persdnliche Erfahrung. Durch die Vermittlung von Werten und elementaren
Umgangsformen (BegriBung/Verabschiedung; Bitte/Danke) mdchten wir den
Kindern behilflich sein, sich in unsere Gesellschaft einzugliedern und sich aktiv
damit auseinander zu setzen. In diesem Gruppenprozess kann das Kind die
eigenen Grenzen ausprobieren und nun wiederum die ndtige Sicherheit und
erforderliche Selbstadndigkeit erlangen, um aufnahmebereit zu sein for
EindrUcke, Empfindungen und Informationen.

10.18 Lernfreude und Lernbereitschaft

Im Ablauf eines Tages verfugen die Kinder Gber Zeitrdume, in dem sie
freispielen kdnnen. Im Hinblick auf die Sozialisation sind diese Momente
wichtig, denn hier setzen die Kinder, ohne dazu genauere Anweisungen von
den Erwachsenen zu bekommen, ihre sozialen Kompetenzen in symbolischer
oder konkreter Form in die Praxis um. Spielgruppen bilden sich: Werte wie das
Teilen oder das Ausleihen werden in die Praxis umgesetzt.

10.19 Gesundheitserziehung

10.19.1 Sorge fur Schlafen und Ruhe

Das Schlafbedurfnis der Kinder ist sehr individuell, ebenso das Einschlafritual,
auf dieses das pddagogische Personal RUcksicht nimmt. Das Kind braucht
ruhige Momente um zu entspannen und neue Kraft fur seine Entdeckungen zu
tanken. Dies wird den Kindern nach dem Mittagessen ermdglicht. Die RGume
sind gut gelUftet und die Kinder tfragen bequeme Kleidung. Persdnliche
Gegenstdnde wie Schnuller und Kuscheltiere erleichtern dem Kind das
Einschlafen. Die Kinder erleben eine behutsame, an ihren individuellen
BedUrfnissen orientierte Aufwachphase. (,Wachkuscheln"). Das Wecken
erfolgt, wenn es aufgrund der personellen und rdumlichen Situation noftig ist,
maoglichst behutsam, indem z.B. die TUr zum Schlafraum aufgemacht wird und
so der ,,normale La&rm" ins Zimmer gelassen wird, es wird ruhig gesprochen
oder leise gesungen. Ggf werden Kinder sanft gestreichelt. Wichtig ist uns den
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Kindern Zeit zu lassen, langsam ganz wach zu werden, indem man sich nach
dem Aufstehen zundchst ruhig mit inm beschdaftigt (Musik héren, vorlesen,
kuscheln). Ein Kind kann direkt nach dem Aufwachen noch keine
Aufforderungen befolgen, Gesprdchsinhalte verstehen und verinnerlichen
oder sich ,,schnell anziehen!*

10.19.2 Kimmern um die Hygiene

Damit das Kind ein naturliches Verhdltnis zu seinem Kdrper und dessen
Funktfionen entwickeln kann, wird Ruhe fUr Koérperpflege eingerdumt. Die
Kinder werden mit den eigenen Windeln gewickelt.

10.19.3 Sauberkeitserziehung

Zu den Wickelzeiten durfen die Kinder, wenn sie wollen auf die Toilette gehen.
Die gréBeren Kinder haben immer einen groBen SpaB am Toilettengang. Oft
wollen schlieBlich die jungeren Kinder es auch ausprobieren, dass ermdglichen
wir ihnen naturlich gerne.

Sobald die p&ddagogischen Fachkréfte beobachten, dass ein Kind sehr groBes
Interesse an der Toilette zeigt und wir merken, dass das Kind bereit ist fur eine
Windelentwdhnung, unterstUtzen wir dieses selbstverstandlich.

10.19.4 Forderung der Gesundheitserziehung Erndhrung

Die Gesundheit der Kinder liegt uns sehr am Herzen. Daher ist ein gesundes und
ausgewogenes Essensangebot in der Kinderkrippe selbstverstandlich. Der
Speiseplan ist abwechslungsreich. Auf eine gesunde und abwechslungsreiche
Erndhrung wird geachtet, ebenso wird auf spezielle Essgewohnheiten
(Allergien, Religion) RUcksicht genommen. Es wird darauf Wert gelegt, dass die
Mahlzeiten in einer entspannten Atmosphdre eingenommen werden. Spezielle
Babynahrung aus dem Glas, Biskuits usw. mussen selber mitgebracht werden.
Kind gerechtes warmes Mittagessen wird ergdnzt durch frische Salate und
Obst, Milchprodukte, Getreideerzeugnisse

Getranke
Reichhaltiges Teeangebot, die Kinder kbnnen jederzeit trinken.
Wir bieten verschiedene Teesorten und Wasser an.

11 Sorge um das Kindeswohl

Jedes Kind hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung
zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeit. Die
allgemeine Aufgabe besteht darin, Kinder zu bewahren, dass sie in ihrer
Entwicklung durch missbrduchliche AusUbung der elterlichen Sorge, durch
Vernachldssigung, durch unverschuldetes Versagen der Eltern, oder durch
unzureichenden Schutz vor Gefahren durch Dritte Schaden erleiden. Es
besteht eine Verpflichtung zum Handeln, bei Anzeichen einer Gefdhrdung.
Bei Ereignissen oder Entwicklungen innerhalb der Einrichtung durch das
Personal, die geeignet sind, das Wohl der Kinder zu beeintrdchtigen, besteht
nach § 47 SGB VIl Meldepflicht. Bei einem Verdacht auf eine Gefdhrdung
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erfolgt eine Gefdhrdungseinschdtzung. Dazu kann eine insoweit erfahrene
Fachkraft beratend hinzugezogen werden. Es wird auf die Eltern eingewirkt,
Hilfe in Anspruch zu nehmen. Sollte es ndtig erscheinen, wird das Jugendamt
darUber informiert. (gesetzl. Grundlage: §45 Abs.2 SGB VIl ebenso besteht mit
dem Landratsamt FUrstenfeldbruck die Vereinbarung zur Sicherstellung des
Schutzauftrages nach § 8a SGB VIll)

11.1 Schutzkonzept

Offenheit und Transparenz in unserer Einrichtung werden durch
Elterninformationsabende, Aushange und Elterngesprdache sichtbar.
Risikosituationen werden im Vorfeld Uberdacht, besprochen, sich der
Gefahren bewusstgemacht um diese im Vorfeld auszugrenzen. Der fachliche
Austausch findet im Team oder in Fortbildungen statt. Sollte ein Korperkontakt
zwischen pad. Personal und Kindern stattfinden geht dieses immer vom Kind
aus und wird vom Kind beendet. In der Regel endet der Kontakt zum Kind mit
der Dienstzeit des pdd. Personals. Die Umsetzung der Rechte der Kinder wird
durch Partizipation und Mitbestimmung gewabhrleistet. Am Eltern - Infoabend
und bei den Aufnahmegesprdachen berichten wir den Eltern Gber die
Alltagskultur. Die Eltern und Kinder kénnen sich an die Leitung, die
Gruppenleitung und anonym an die Elternmeinungsbox wenden. Die
Antworten daraus werden an der Info Wand veroffentlicht. Mitarbeiter die bei
uns arbeiten mochten, mussen bei der Einstellung ein erweitertes Polizeiliches
FUhrungszeugnis vorlegen und dieses alles funf Jahre erneuern. Sollte es eine
Beschwerde uber einen Mitarbeiter geben, wird dieser zu einem personlichen
Mitarbeitergesprach gebeten. Dabei geht es erstmals um eine eigene
Einschatzung des Vorfalles. Dabei sollte der Schutz des Kindes und des
Mitarbeiters beachtet werden. Sollte tatsachlich das Wohl eines oder
mehrerer Kinder gefdahrdet sein, muss eine Entscheidung Uber das weitere
Vorgehen getroffen werden. Ein ausfihrliches Schutzkonzept mit
Vorgehensweisen fur Grenzverletzungen durch Personal oder Kinder
untereinander existiert in der Einrichtung.

12 Die Eingewohnung

Aller Anfang ist schwer, fUr das Kind sowie fUr Mutter und Vater.

Beim Eintritt in die Kinderkrippe handelt es sich um einen Ubergang, bei dem
zum ersten Mal die Interaktion zwischen Familie und Einrichtung im Mittelpunkt
steht. Daher wird auch der erste Schritt mit einer engen Zusammenarbeit von
Eltern und pddagogischen Personal dazu beitragen, die gemeinsame
Erziehungsarbeit zu bewdaltigen.

Von den Eltern und Geschwistern erfahrt das Kind eine tiefe emotionale
Zuwendung und Geborgenheit, fuhlt, dass es geliebt und umsorgt wird. Mit der
Aufnahme in die Kinderkrippe vollzieht sich ein tiefgreifender Wandel in seiner
bisherigen Lebensweise. Aus dem Zusammenleben mit Gleichaltrigen, dem
Kontakt mit unterschiedlichen Betfreuerinnen und der im Tagesablauf
bestehende Ordnung erlernt das Kind neue Anforderungen zu bewdltigen. Das
Kind soll sich in der Kinderkrippe wohl und geborgen fUhlen. Die Eltern sollen
beruhigt mit einem GefUhl der Sicherheit ihr Kind abgeben kénnen.
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Von der Art und Weise, wie die Eingewdhnungsphase gestaltet wird, hdngt ab,
wie rasch das Kind sich einlebt und in der Gruppe wohl fUhlt. Ohne Eltern geht
das nicht. Das grundlegende Ziel einer solchen Eingewdhnung ist, in
Kooperation mit den Eltern dem Kind unter dem Schutz einer Bindungsperson
das Vertraut werden mit der neuen Umgebung und dem Aufbau einer
»Bindungsbeziehung" zum pddagogischen Personal zu ermdoglichen. Die
Eingewdhnungszeit ist abgeschlossen, wenn das Kind das pddagogischen
Personal als ,sichere Basis" akzeptiert, das heiBt, wenn das pddagogischen
Personal das Kind trosten kann, wenn es unglUcklich ist. Die Dauer des dafur
erforderlichen Zeitraumes hdngt von der Individualitat des Kindes und seinen
Vorerfahrungen mit Trennungssituationen ab. In der Regel erfordert das ein bis
zwei  Wochen, langstens vier Wochen. Das erfordert vom ganzen
pddagogischen Personal, jedes Kind einfUhlsam und in kleinen Schritten an das
+~Neue" heran zu fUhren. In dieser Zeit ist eine besonders intensive Zuwendung
zu dem Kind erforderlich. Dabei erfahren die Eltern, dass die Phase individuell
gestaltet wird.

13 Elternarbeit

Der Elternbeirat: er wird jedes Jahr am Elternabend neu gewdahlt
Die Elternbefragung: sie wird einmal im Jahr durchgefuhrt
Laufende Informationen gibt es im Eingangsbereich

Wir nehmen uns Zeit fur Aufnahmegespréche - zur Eingewdhnung.
Wir bieten Zeit fUr Eltern nach Vereinbarung.

RegelmdaBige TUr- und Angelgesprdche mit Reden und Zuhoren.

13.1 Ziele unserer Elternarbeit

Eltern besser kennen lernen.

Die Arbeit des pddagogischen Personal tfransparent machen.

Ideen und Anregungen von Eltern in die alltagliche Arbeit mit den Kindern
einbeziehen.

Eine partnerschaftliche Art und Weise des Umgangs pflegen.

Sich Uber alltdgliche Sorgen und Note im Zusammenleben mit den Kindern
austauschen.

13.2 Zusammenarbeit mit den Eltern

Das paddagogischen Personal der Kinder rGckt als gemeinsame Aufgabe von
Familie und Institution ins Blickfeld. Die Formen des Kontaktes mit Eltern sind
vielfaltig, wie zum Beispiel Planung, DurchfUhrung und Erleben von Festen und
Feiern, Kennen lernen der Einrichtung, Ubernahme von kleinen handwerklichen
Leistungen, pddagogische Elternabende, Elternbriefe, Aushdnge an der
Magnetwand, Aufnahmegespréche in  der Einrichtung, ,T0r- und
Angelgesprache’ .

Das Verhdltnis der Einrichtung zu den Eltern hat ein neues Gesicht bekommen.
Die Einrichtung versteht sich nicht als Ort, an dem Defizite des Familienlebens
ausgeglichen werden und Eltern in Erziehungsfragen belehrt werden. Vielmehr
werden die Eltern als wichtigste Bezugsperson der Kinder begriffen.
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Unsere Elternarbeit erstreckt sich auf folgende Punkte:
e Anmeldung
e Aufnahmegesprdach
e Eingewdhnung des Kindes und der Eltern
e TUr- und Angelgesprdache
e geplante Einzelgesprache
e Elternabende
o Feste
e Sprechstunden mit der Leitung nach Vereinbarung

13.3 Elternbeirat

Der Elternbeirat wird zu Beginn eines neuen Krippenjahres gewdhlt. Dieses
Gremium besteht in unserer Einrichtung aus 2 ElternbeirGten/innen. FUr jede
Krippengruppe gibt es eine Person.

Der Elternbeirat trifft sich ca. 2 x im Jahr oder nach Bedarf zu Sitzungen. Der
Elternbeirat wird vom Trager und der Kindergartenleitung informiert und gehort,
wenn wichtige Entscheidungen zu freffen sind. Der Elternbeirat hat eine
beratende Funktion. Nicht er, sondern der Trager bzw. die Kindergartenleitung
entscheidet.

Neben der beratenden Funktion, ist der Elternbeirat in unserer Einrichtung ein
wichtiger Partner als Informationstradger fir Meinungen, BedUrfnisse und
Anliegen der Eltern, die uns bei der Findung von Entscheidungen hilfreich sind
und je nach Bedarf als Mitorganisator bei Festen, Feiern oder anderen
Aktionen.

FUr alle Anliegen an den Elternbeirat. Ebenfalls erhalten die Eltern
Telefonnummer und Emailadresse, um mit dem Elternbeirat in Kontakt zu
freten.

13.4 Regeln und Verbindlichkeiten zwischen den Eltern und der Einrichtung
Die Bringzeit von lhren Kindern ist von 7:00 — bis spatestens 8:30 Uhr, da die
Paddagogische Kernzeit um 8:30 Uhr beginnt. Die erste Abholzeit ist um11:30 Uhr.
Die Bring- und Abholzeiten der Kinder kdnnen in Ausnahmefdéllen mit der Leiterin
oder der Gruppenerzieherin abgesprochen werden.

Die Herausgabe der Kinder an fremde Personen erfolgt nur mit einer
schriftichen Vollmacht der Eltern.

Bei der Ubergabe der Kinder an die Erzieherin ist auf eventuell auftretende
gesundheitliche Stérungen hinzuweisen.

Dauerhafte gesundheitliche oder kérperliche Schéden des Kindes, sowie
ansteckende Krankheiten sind der Leiterin oder der Erzieherin mitzuteilen. Bei
jeder Neuaufnahme eines Kindes in die Kinderkrippe muss eine arztliche
Bescheinigung vorliegen, das gelbe Untersuchungsheft und der Impfpass
jedes Kindes wird eingesehen. Die Aufsichtspflicht beginnt nach Ubergabe
der Kinder durch die Eltern bzw. Beauftragte an die Erzieherin und endet beim
Abholen der Kinder. Bei Fernbleiben der Kinder muss eine Benachrichtigung
bis 8:30 Uhr des Tages erfolgen.
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14 Qualitatssicherung und Kommunikationsformen
Teamsitzungen

alle 4 Wochen im Gesamtteam.

wochentlich im Kleintfeam.

Inhalt:
- Planung der pddagogischen Arbeit
- Reflexion der pddagogischen Arbeit
- Kollegiale Beratung
- Absprachen Uber organisatorische Belange
- Qualitédtsmanagement

- KonzeptionsUberprufung

Teamprotokoll
Es werden darin aktuelle Anliegen bis zur ndchsten Teamsitzung gesammelt. In
der Teamsitzung werden alle Punkte besprochen, Verantwortliche festgelegt,

L&sungen gefunden und die Ergebnisse im Protokoll festgehalten

Team- und Konzeptionstage

Intensive und umfangreiche konzeptionelle Arbeit. An diesen Tagen ist die

Einrichtung geschlossen.

Supervision- und Coaching
Fachliche UnterstUtzung und Begleitung fUr einzelne Prozesse und die

Teamentwicklung. FUr das gesamte Team, Kleinteams oder einzelne Personen

Vorbereitungszeit
fOr folgende Inhalte:
- Vorbereitung von Elterngesprdchen
- Austausch Uber den Entwicklungsstand
- Planung der pddagogischen und thematischen Arbeit mit den Kindern

- Portfolio
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Mitarbeitergesprdache

Einmal jahrlich und nach Bedarf zwischen Leitung und Mitarbeiter/innen.

Betriebsausflug

einmal im Jahr. An diesem Tag ist die Einrichtung geschlossen. Je nach Art des
Ausfluges sollen folgende Ziele erreicht werden:

Teamgeist stdrken, Ressourcen entdecken, Aufgaben gemeinsam bewdaltigen,

Verantwortung ubernehmen und Ubertragen

Fortbildungen
Tragen bei zur/zum:
- Qualitatssicherung
- Motivation
- Reflexion der eigenen Arbeit
- Wissenserweiterung

- Austausch in Fachkreisen

Eltern- und Mitarbeiterbefragungen
einmal im Jahr werden die jeweiligen Personengruppen schriftlich befragt.
AnschlieBend werden die Fragebdgen ausgewertet, reflektiert, Ziele

herausgearbeitet und Uberpruft, ob die Ziele aus dem Vorjahr erfullt wurden
Wochenplan

im Wochenplan wird in Stichpunkten festgehalten was taglich stattgefunden

hat. Es dient als Information fUr die Eltern und als Dokumentation fUr das Team
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